RENOVACIONES LABORALES
Nombre interesado:        _________________________________
Fecha cita:                      _________________________________
Fecha caducidad tarjeta: _________________________________
	GENERAL
	OBSERVACIONES

	1. SITUACION LABORAL

(- DE ALTA 

□ mismo empleador

□ distinto empleador

(- COBRANDO EL PARO

(- DE BAJA 


	

	2. DOMICILIO

□ mismo

□ distinto


	

	3. HIJOS 6-16 AÑOS EN ESPAÑA

□ SÍ / □ NO


	

	4. PASAPORTE

Fecha de caducidad_________
	


Saldo: ______________

Tasas: ______________

Documentación por traer:

□ Tarjeta de residencia
□ Pasaporte

□ Contrato de trabajo

□ Vida Laboral

□ Volante de empadronamiento

□ Documentación de hijos 6-16 años
